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香港特別行政區政府駐武漢經濟貿易辦事處與
中國香港（地區）商會－武漢合辦
「人力資源及勞動法專題講座」

日期：2019年6月19日（星期三）
時間：下午2時30分至5時正（下午2時正開始簽到）
地點：武漢富力萬達嘉華酒店3樓多功能4廳
（武昌區水果湖街東湖路105號，地鐵4號線楚河漢街站B出口步行10分鐘）
人數：約50人
費用：全免

講座簡介：
香港特別行政區政府駐武漢經濟貿易辦事處（駐武漢辦）將於2019年6月19日（星期三）與中國香港（地區）商會－武漢在湖北省武漢市合辦「人力資源及勞動法專題講座」。講座內容圍繞內地各省市地區政府出台的吸引人才的政策進行分析，幫助企業了解各地人才新政；同時就近年典型和熱點的勞動爭議案例進行分享，幫助企業了解內地人力資源管理的法律風險和合規路徑。歡迎在武漢工作、就讀和生活的港人和港資企業代表參加。

	議題及內容
	講者

	（一）　各地人才大戰下的觀察與思考

目前各大城市紛紛從戶籍、住房及生活補貼、收入和就業創業補貼等方面推出優惠政策和計畫，以期「廣栽梧桐，爭引鳳凰」。金杜律師事務所將對2017年底至今北京、上海、廣州、深圳、武漢及成都六地的人才吸引政策亮點進行梳理，以助企業實現「聚天下英才而用之」，幫助港資企業了解、掌握各地的人才新政，制定、完善企業自身的人才吸引政策。

	姜俊祿律師
北京市金杜律師事務所合夥人、勞動部負責人。

姜律師是中國首批勞動法博士學位獲得者，長期從事勞動法、工會法及社會保障法的實務研究，對國際勞工法律和中國勞動法有系統考察，對中國勞動法、工會法及社會保障法的立法、執法及實務運用均有全面的瞭解及深刻的理解；曾為許多跨國公司和中國大型和特大型企業提供關於勞動法的諮詢意見。

	（二）　年度勞動法案例分享

近年來，隨著勞動者維權意識的加強，勞動爭議案件數量逐年增長。金杜律師事務所將結合典型或熱點的勞動爭議案例，就企業關注的競業限制義務、商業賄賂案件處理等用工管理問題及勞動爭議的裁審實踐觀點進行解讀與分享，幫助企業了解內地人力資源管理的法律風險和合規路徑。

	


                                                     
有意參加專題講座的港人和港資企業代表可於2019年6月12日（星期三）或之前填妥下頁報名表格並電郵至cqcfang@wheto.gov.hk或傳真至(027)6560-7301，亦可透過駐武漢辦官方微信號「HKWHETO」報名。如有查詢，請於辦公時間內致電(027)6560-7343向我辦方秋晨女士(Ms. Cathy FANG)查詢。                    

致　香港特別行政區政府駐武漢經濟貿易辦事處：
（電郵：cqcfang@wheto.gov.hk；傳真(027)6560-7301）
2019年6月19日
人力資源及勞動法專題講座
報名表格
參加者資料
	參加者1
	姓名：
	(先生/女士*)
	職位：
	

	參加者2
	姓名：
	(先生/女士*)
	職位：
	

	參加者3
	姓名：
	(先生/女士*)
	職位：
	

	港資企業／機構／就讀學校名稱（如適用）：
	


聯絡人資料
	姓名：
	(先生/女士*)
	聯絡電話：
	

	電郵：
	
	所在地：
	


提問
如果您有任何關於是次講座議題的疑問，歡迎您將有關問題填寫在下列位置並與報名表格一併提交。駐武漢辦會將有關問題轉交講者作參考和回答之用。
	

	


* 請刪去不適用者。
注意事項：
1. 參加者向主辦單位遞交報名表格代表參加者同意向主辦單位提供以上資料作參加本次活動之用。主辦單位已實施個人資料（私隱）政策，參加者提供之個人資料只會用於處理、評估和管理其出席本次活動之用。
2. 主辦單位將於6月14日（星期五）以電郵發出「出席確認通知」。主辦單位保留因參加人數不足或任何突發情況下而取消活動之權利。
3. 香港特區政府駐武漢經濟貿易辦事處每月以電郵發放《駐武漢辦通訊》，提供中央、湖北、湖南、河南、江西，山西和香港的經貿及活動資訊。參加者如有意接收《通訊》，請在下面空格加上「」號及提供電郵。
⃞　同意接收《駐武漢辦通訊》，電郵：______________________

	歡迎關注駐武漢辦官方微信號
可掃描右方二維碼
或搜尋「HKWHETO」
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